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Directia Regionala de Drumuri si Poduri Buziu (DRDP Buzau)/C.N.ATR—SA
organizeaza in data de 11.10.2023 (proba scrisi), ora 10.00, concurs pentru ocuparea unui post
de tehnician in cadrul Laboratorului/ DRDP Buzau, cu contract individual de munci pe
durati nedeterminatai.

Concursul va consta in selectia dosarelor si proba scrisa.

Dupa afisarea rezultatului selectiei dosarelor, candidatii declarati admisi vor sustine
proba scrisa.

Mentionam ca in situatia in care 2 sau mai multi candidati au obtinut la proba scrisa
punctaje egale care ii califica pentru ocuparea postului vacant, fapt care face imposibila
stabilirea castigatorului postului, acestia vor sustine o proba care va consta in interviu
(interviu de departajare) la o data ulterioara care va fi publicata pe site-ul DRDP Buzau,
sectiunea Cariere

CERINTE GENERALE:

- 53 cunoascd limba roména si termenii tehnici de specialitate;

- Apt din punct de vedere medical;

- Abilitdti de comunicare i relationare;

- Capacitate de a lucra in echipi;

- S& nu fi avut contractul individual de munca desfacut pentru abateri disciplinare;

- S& nu fi avut condamnari penale care le fac incompatibile cu activitatea ce urmeaza si o
desfédsoare;

- Nu se permite angajarea cu contract individual de muncid pe durati nedeterminati a
persoanelor pensionate.

CERINTE PRIVIND STUDIILE SI SPECIALIZARILE NECESARE:
- Studii medii cu diploma de Bacalaureat;
- Diploma tehnician constructii drumuri/constructii sau laborant in constructii;
- Abilitati de lucru cu computerul: MS Office.

CANDIDATII VOR PREZENTA LA INSCRIERE URMATOARELE DOCUMENTE:

- cerere tip de Inscriere la concurs, adresatd Directorului Regional al DRDP Buzau cu
precizarea exactd a concursului la care se doreste inscrierea;

- copia actului de identitate sau alt document oficial care atesta identitatea, potrivit legii, dupi
caz;




- documentele care atesta nivelul studiilor (diplom) in copie certificatd pentru conformitate cu
originalul de cétre titular, cu semniturd olografi;

- suplimentele/anexele la actul de studii (dupi caz) in copie certificatd pentru conformitate cu
originalul de cétre titular, cu semnitura olografa;

- documentul care atesta absolvirea cursurilor de tehnician constructii drumuri/constructii sau
laborant in constructii, in copie certificata pentru conformitate cu originalul de catre titular, cu
semnatura olografa;

- cazier judiciar valabil in original/ copie conform cu originalul, care si demonstreze ci nu are
antecedente penale care sa-1 facd incompatibil cu functia pentru care candideazi;

- adeverintd medicala n original/ copie conform cu originalul care si ateste starea de sinitate
corespunzatoare, eliberatd de catre medicul de familie al candidatului/ alt medic cu
competentd In domeniu;

- declaratie pe propria raspundere a candidatului ci este de acord cu prelucrarea datelor cu
caracter personal in scopul organizarii concursului, conform procedurilor interne si
evidentelor ulterioare (declaratie tip atasatd prezentului anunt);

- declaratie pe propria rispundere a candidatului cu privire la documentele certificate conform
cu originalul (declaratie tip atagatd prezentului anunt);

- declaratie pe propria raspundere din care si reiasi faptul cd nu a avut contractul individual
de munca desficut disciplinar;

- declaratie pe propria raspundere ci nu are calitatea de pensionar in sistemul public de pensii
sau conform altor legi speciale;

- declaratie pe propria raspundere privind calitatea de personal/expert cheie in contracte aflate
in derulare la nivelul C.N.A.LR. S.A. (declaratie tip atasati prezentului anunt);

- curriculum vitae, semnat olograf pe fiecare pagini de citre titularul concurent;

Tematica, Bibliografia, cererea tip de inscriere la concurs si fisa postului sunt prezentate pe
site-ul DRDP Buzau (http://buzau.cnadnr.ro/ro/cariera/concursuri) in continuarea prezentului
anunt.

Termenul limita pentru depunerea dosarelor in vederea inscrierii la concurs este data de
05.10.2023.

Dosarele se depun la registratura DRDP Buzau, sediul Buzau, str. Independentei, nr. 63, in
intervalul orar, luni- vineri 7,30-15,30.

Relatii suplimentare se pot obtine la Serviciul Resurse Umane - tel.0238/725431.

DIRECTOR‘REGIONAL

, Sef Serviciu Resurse Umane
Specialist R.U. Istflate Petronela
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Tematica

1.

Cadrul legislativ de organizare si functionare al CNAIR-SA

2. Cerinte legale in domeniul calitatii in constructii

3. Cerinte tehnice
Bibliografie

1. Ordonanta de Urgenta 84 din 18 septembrie 2003 pentru infiintarea Companiei de
Autostrazi si Drumuri Nationale din Romania S.A., prin reorganizarea Regiei
Autonome Administratia Nationala a Drumurilor din Romama

2. OG 55/14.09.2016 privind reorganizarea Companiei de Autostrazi si Drumuri
Nationale din Romania S.A si infiintarea Companiei de Administrare a Infrastructurii
Rutiere S.A.;

3. OG 43/1997 privind regimul juridic al drumurilor, cu modificarile si completarile
ulterioare;

4. Legea nr.10 din 18 ianuarie 1995 privind calitatea in constructii cu modificarile si
completarile ulterioare;

5. SR ENISO / CH 17025/2018 - Cerinte generale pentru competenta laboratoarelor de
incercari si etalonart;

6. Ordin nr. 838/2021, privind evaluarea laboratoarelor de analiza si incercari in

activitatea in constructii in vederea autorizarii;




Reglementari tehnice

1.
2.

s P

10.

11.

STAS 1913/1-82: Teren de fundare. Determinarea umiditatii;

STAS 1913/2-76: Teren de fundare. Determinarea densitatii scheletului
pamantului,

STAS 1913/3-76: Teren de fundare. Determinarea densitatii pamanturilor;

STAS 1913/4-86: Teren de fundare. Determinarea limitelor de plasticitate;

STAS 1913/5-85: Teren de fundare. Determinarea granulozitatii;

STAS 1913/12-88: Teren de fundare. Determinarea caracteristicilor fizice si mecanice ale
pamanturilor cu umflari si contractii mari;
Normativ AND 605/2016 — Mixturi asfaltice executate la cald. Conditii privind
proiectarea, prepararea si punerea in opera;

SREN 13108 —21/2016 — Mixturi asfaltice;
Normativ AND 546/ 2013 - Normativ privind reciclarea la cald a imbricamintilor
rutiere bituminoase;
Procedura PCC 019/ 2015 - Procedurd pentru inspectia tehnicd a statiilor pentru
prepararea mixturilor asfaltice pentru lucrari de drumuri si aeroporturi;

Procedura PCC 022/2015 - Procedurd pentru inspectia tehnicid a echipamentelor
pentru punerea in operd a mixturilor asfaltice la lucrari de drumuri si aeroporturi.
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COMPANIA NATIONALA DE ADMINISTRARE A INFRASTRUCTURII RUTIERE S.A.
Directia Regionald de Drumuri si Poduri Buzau

FISA DE POST POSTUL nr.
I IDENTIFICAREA POSTULUIL
1. | DENUMIREA POSTULUI TEHNICIAN
2. | NUMELE SI PRENUMELE VACANT
SALARIATULUI
3. | POZITIA COR
4. | COMPARTIMENT LABORATOR
FUNCTIONAL DIRECTIA INTRETINERE DN SI AUTOSTRAZI
5. | NIVELUL POSTULUI De executie
6. a. de subordonare | - Sef Laborator
- Director Directia Intretinere DN si Autostrazi
- Director Regional

RELATII

6.1.
FUNCTIONALE

b. de conducere si
coordonare

Nu este cazul

¢. de colaborare

Posturile (functii de conducere si/sau functii de
executie) din compartimentele functionale ale
C.N.A.LR. S.A. - DRDP Buzau, SDN 1-4, conform
Regulamentului de Organizare si
Functionare/Organigramei si deciziilor Directorului
Regional al D.R.D.P. Buzau

6.2 DE

REPREZENTARE

in relatii cu tertii

Cu institutiile administratiei publice centrale si
locale, cu persoanele fizice si/sau juridice, cu
organismele cu atributii de audit, control si
verificare si alte institutii si entitati nationale si
internationale, cu respectarea scopului structurii
functionale, a limitelor de competents, a mandatelor
acordate, dupi caz.

7. | SPECIFICATIILE POSTULUI

a. nivelul de studii

Studii medii

b. calificarea
necesara

Studii medii cu diploma de Bacalaureat
Diploma tehnician constructii drumuri/constructii sau
laborant in constructii;

c. alte cerinte

Cunoasterea standardelor tehnice de referinta;
Cunoasterea cerintelor legale in domeniu.

d. competente

a. COMPETENTELE POSTULUI

- Capacitate de analiza si sinteza, initiativa,
corectitudine si disciplina;

- Capacitate asumare responsabilitati;

- Capacitate de organizare;

- Tact in abordarea situatiilor neprevazute si
conflictuale;

- Creativitate i
activititilor;

adaptabilitate in alternarea

- Lucru in echipa.;

| FISA DE POST: TEHNICIAN
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1I. DESCRIEREA POSTULUI

1. Scopul general al postului

i. Asigura si raspunde de realizarca sarcinilor, autocontrolul acestora. pentru determinarile de laborator efectuate;

ii. Asigura obtincrea calitatii lucrarilor si determinarilor de laborator efectuate.

2. Obiectivele postului

i. Asigura si mentine conditiile avute in vedere la autorizarea laboratorului pentru efectuarea incercarilor si
functionarea acestuia;
ii. Elaborarea de rapoarte de incercari in conformitate cu specificatiile prevederilor tehnice si respectand
sistemul de management al calitatii laboratorului;
iii. Intocmeste procedurile tehnice;

3. Descrierea atributiilor / activititilor / sarcinilor / responsabilititilor postului

3.1. Atributii / activititi / sarcini
3.1.a. Atributii / activititi / sarcini derivate din exercitarea functiei in raport cu obieetivele postului

1. Réspunde de realizarea sarcinilor repartizate de citre superiorii ierarhici in limita cailificirii profesionale;

ii. Colaboreaza cu compartimentele functionale din cadrul din cadrul DRDP Buzau si subunitatilor pe aspecte

legate de natura activititii pe care o desfisoars;

iii. Réspunde de primirea, prelucrarea, inregistrarea si expedierea, cu semnitura sau confirmare de primire a
corespondentei care ii este repartizata sau care priveste documentele atribuite spre competenta solutionare si
urmarire;

iv. Raspunde de respectarea circuitului documentelor in ceea ce priveste semnarea / avizarea documentelor
intocmite in cadrul activitatii desfasurate;
v. Raspunde de arhivarea corespunzitoare a documentelor gestionate in cadrul compartimentului, in
conformitate cu normele intene DRDP Buzau;
vi. Nu distruge si nu participa la distrugerea documentelor create in cadrul compartimentului.

3.I.b. Sarcini/ activititi / atributii specifice
i. Asigura si garanteaza obtinerea calitatii lucrarilor si determinarilor de laborator efectuate. precum si confidentialitatea
rezultatelor;
ii. Intocmeste documentatia privind devizele de lucrari la terti. precum si situatia lucrarilor realizate pentru lucrarile in
regie proprie;
iii. Fxecuta lucrari de laborator conform procedurilor tehnice ce respecta standardele si normele in vigoare. cu
aparatura de laborator sau de teren verificata metrologic si in buna stare de functionare;

Iv. Semneaza rapoartele de incercare asigurand efectuarea incercarilor conform normelor si reglementarilor tehnice in
vigoare;

v.  Urmareste ca politica in domeniul calitatii sa fie aplicata si mentinuta;

vi. Efectucaza yerificarea calitatii materialelor si lucrarilor pentru toate profilele si participa la elaborarca retetelor;

vii. Raspunde de pastrarea documentatiei de laborator la zi si conform procedurilor si Manualului Calitatii I,aboratorului;

viii. Participa la deplasarea pe teren pentru prelevare probe, efectuarea masuratorilor cu aparatura specifica si verificari la
executarea tratamentelor bituminoase;

ix. Intocmeste periodic necesarul de aparatura. materiale si reactivi. urmarind procurarca acestora la timp.

X. Participa la inventarierca documentelor si predarca dosarelor de arhivare la arhiva DRDP Buzau;

xi. Participa la intocmirca si pastrarea documentatici de laborator la zi si conform procedurilor si Manualului Calitatii
Laboratorului;

xii. Respecta prevederile regulamentului de ordine interioara din cadrul laboratorului;

Xiii. Intocmeste si urmareste facturile emise la lucrarile executate cu terti;

xiv. Participa la efectuarea inventarierii si casarii aparaturii de laborator respecta prevederile regulamentului de
organizare si functionare din cadrul lahoratorului;

Xv. Intocmeste lunar centralizatorul rapoartelor de incercare pentru raportare la CNAIR-Directia Calitate si Protectia
Mediului;

FISA POST: TEHNICIAN Pagina 2 din 4




3.1.c. Alte atributii / activititi /sarcini

i. Indeplineste alte sarcini de serviciu dispuse de superiorii ierarhici, cu respectarea prevederilor legale si a
scopului postului, asa cum este definit la punctul II.1;
ii. Indeplineste alte sarcini de serviciu dispuse prin decizie a Directorului General Regional;

3.2. Responsabilititile postului
3.2.a. Privind securitatea si sdinitatea In munci

i. Are obligatia de a respecta prevederile legale si reglementarile interne ale C.N.A.LR. S.A. in domeniul
securitatii si sanatatii in munca;

ii. Isi desfasoara activitatea in conformitate cu pregatirea si instruirea sa, precum si cu instructiunile primite
din partea angajatorului, astfel incat sa nu se expuna la pericol de accidentare sau imbolnavire profesionala atat
propria persoana, cat si salariatii din subordinea sa, care pot fi afectati de actiunile sau omisiunile sale in timpul
procesului de munca;

iii. In acest scop are urmatoarele obligatii;

a) sa efectueze instruirile la locul de munca si periodice salariatilor din subordine;

b) sa poarte echipamentul individual de protectie a muncii (daca este cazul);

c) sa verifice daca salariatii din subordine poarta echipamentul de protectie a muncii, atunci cand acest lucru
se impune;

d) sa verifice daca salariatii respecta utilizarea corecta a echipamentelor de munca, a substantelor periculoase
si a echipamentelor de transport;

€) sa isi insuseasca si sa respecte prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sanatatii in munca si
sanatatii in munca si masurile de aplicare a acestora;

t) sa utilizeze corect echipamentele de munca, substantele periculoase;

g) sa aduca la cunostinta angajatorului accidentele suferite de propria persoana si/sau a salariatilor din
subordinea sa;

h) sa comunice imediat angajatorului si/sau salariatilor desemnati S.S.M. orice situatie de munca despre care
au motive intemeiate sa o considere un pericol pentru securitatea si sanatatea salariatilor, precum si orice
deficienta a sistemelor de protectie; _

i) sa puna la dispozitie relatiile solicitate de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari;

j) sa nu procedeze la scoaterea din functiune, modificarea, schimbarea sau inlaturarea arbitrara a
dispozitivelor de securitate proprii a aparaturii;

k) sa coopereze, atat timp cat este necesar, cu angajatorul silsau salariatii desemnati S.S.M., pentru a permite
angajatorului sa se asigure ca mediul de munca si conditiile de lucru sunt sigure si fara riscuri pentru securitate
si sanatate, in domeniul sau de activitate;

I) sa ia masuri si sa furnizeze instructiuni pentru a da salariatilor posibilitatea sa opreasca lucrul si/sau sa
paraseasca imediat locul de munca si sa se indrepte spre o zona sigura, in caz de pericol grav si iminent;

3.2.b. Privind relatiile interpersonale / comunicarea

i. Promoveaza respectul reciproc, colaborarea si transparenta in interiorul compartimentului functional si in
raporturile cu alte compartimente functionale;
ii. Asigura un mediu adecvat desfasurarii in bune conditii a activitatilor/ sarcinilor si responsabilitatilor;

3.2.c. Privind echipamentele de muncai si resursele repartizate

i.  Respecta reglementarile (legale, interne, tehnice, dupa caz) privind utilizarea echipamentelor de munca din
dotare;

ii. Raspunde de utilizarea conform destinatiei a echipamentelor de munca si a resurselor materiale repartizate;
iii. Raspunde de informarea imediata a salariatilor responsabili, privind orice defectiune/ deficient in
functionarea echipamentelor de munca pe care Ie utilizeaza.

3.2.d. Privind reglementirile interne

i.  Respecta si aplica prevederile Contractului Colectiv de Munca aplicabil, Regulamentului de Organizare si
Functionare si regulamentului Intern;

1i. Respecta si aplica reglementarile procedurale interne, deciziile Directorului General/ imputernicitului
Directorului General;

iii. Raspunde de elaborarea/ revizuirea/ avizarea/ aprobarea, dupa caz, a reglementarilor procedurale interne
specifice, conform scopului si atributiilor prevazute in Regulamentul de Organizare si Functionare pentru
compartimentul pe care il conduce;
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4. Delegarea de atributii i limite de competenta

4.1. Delegare de atributii

4.1.a. Inlocuieste pe:

i. salariatii din cadrul Laboratorului, conform documentului ,,Cerere de Concediu" aprobat

4.1.b. Este inlocuit de:

i. Salariatii din cadrul Laboratorului, conform documentului ,,Cerere de Concediu' aprobat

4.2. Autoritate asupra altor posturi:

- Conform deciziilor Directorului general/ imputernicitului Directorului General

4.3. Limite de competenta

i. Reprezentarea intereselor CN.A.LR. S.A., in baza delegarii unor atributii de catre Directorul General al
C.N.A.LR. S.A. prin mandat/ imputernicire/ decizie;

ii. Furnizarea catre alte entitati decat destinatarii de drept, de documente si/sau informatii de natura
economica/ tehnica/ juridica in legatura cu activitatea C.N.A.LR. S.A., se realizeaza numai cu acordul
Directorului General/ imputernicitului Directorului General.

lii. Acordarea catre reprezentantii mass media de interviuri precum si furnizarea de documente sau informatii
in legatura cu activitatea C.N.A.LR. S.A. se realizeaza numai cu respectarea obligatorie a mandatului/
imputernicirii acordate de catre Directorul General;

iv. Furnizarea de documente sau informatii in legatura cu datele cu caracter personal obtinute in baza legii
677/2001 precum si a datelor referitoare la desfasurarea relatiilor de munca, se realizeaza confonn prevederilor
legale.

5. Conditiile de munci

5.1. Resurse materiale: telefon.

5.2. Resurse financiare:

Conform limitelor de cheltuieli aprobate

5.3. Deplasiri:

Necesita deplasari in interes de serviciu in exteriorul sediului social/ punctului de lucru

5.4. Formare profesionala:

Conform Planului strategic de instruire a personalului C.N.A.LR. S.A., Planului anual de formare profesionala si
fiselor individuale de formare profesionala.

6. Perioada de evaluare a performantelor:

Anual, conform prevederilor legii nr. 53/2003 republicata si a Contractului Colectiv de Munca aplicabil

Am luat la cunostinti prevederile fisei de post, declar ci am citit, am inteles si imi asum prin semnituri
indeplinirea obligatiilor de serviciu ce decurg din prezenta fisi de post.

Titular,

Nume si prenume
Semnitura / Data:

Director Regional _

Ing. ROBUSORIY, -

Se _\_)\\Jra /Datag 7
X alREL i

[ A= RORALL
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Anexa nr.1

EdI, Rev 1
COMPANIA NATIONALA DE ADMINISTRARE A INFRASTRUCTURII RUTIERE -S.A.
D.R.D.P. 1-7/ CESTRIN

CERERE
pentru inscriere la concursul de angajare din cadrul Laboratorului/ DRDP Buzau organizat in data de
11.10.2023, ora 10.00, pentru ocuparea postului de tehnician

Subsemnatul(a) ...ocoeeeieiicie e ; ou domiciliul it Jocalitatea e , strada
.............................. g B wvvirvssviny P weessoveccosy; JOAORAL vissivvmmavemississmminisiny, TEIEION senswasmsmsmsening POSESOr al
C.I/B.L seria ............. ,0r ... , eliberat de ......c.coeevvenvennenee. T N , Vd rog sd-mi aprobati
inscrierea la concursul organizat pentru ocuparea postului  de...........cocoooniinn.. din cadrul
ey L R

Mentionez cd sunt absolVent (&)  Al/&..cccccciriiiieicereieeeeee ettt
o T o et IR T o | N R —— , avand o vechime in
specialitate de ............... ani.

La prezenta anexez documentele necesare pentru Inscriere:

- copia actului de identitate sau alt document oficial care atest identitatea, potrivit legii, dupi caz;

- documentele care atesta nivelul studiilor (diplom) in copie certificatd pentru conformitate cu originalul de
cétre titular, cu semnatura olografi;

- suplimentele/anexele la actul de studii (dupa caz) in copie certificati pentru conformitate cu originalul de
cétre titular, cu semnatura olografs;

- documentul care atesta absolvirea cursurilor de tehnician constructii drumuri/constructii sau laborant in
constructii, in copie certificata pentru conformitate cu originalul de catre titular, cu semnatura olografa;

- cazier judiciar valabil in original/ copie conform cu originalul, care si demonstreze ci nu are antecedente
penale care s3-1 facd incompatibil cu functia pentru care candideazi;

- adeverin{a medicald in original/ copie conform cu originalul care si ateste starea de sinitate corespunzitoare,
eliberatd de citre medicul de familie al candidatului/ alt medic cu competent3 in domeniu;

- declaratie pe propria raspundere din care si reiasi faptul ¢i nu a avut contractul individual de munci
desfacut disciplinar;

- declaratie pe propria raspundere ¢4 nu are calitatea de pensionar in sistemul public de pensii sau conform
altor legi speciale;

- declaratie pe propria riaspundere privind calitatea de personal/expert cheie in contracte aflate in derulare la
nivelul C.N.ALR. S.A. (cerere tip atasatd prezentului anunt);

- declaratie pe propria rispundere a candidatului ci este de acord cu prelucrarea datelor cu caracter personal
in scopul organizérii concursului, conform procedurilor interne si evidentelelor ulterioare (cerere tip atasatd
prezentului anunt);

- declarafie pe propria raspundere a candidatului cu privire la documentele certificate conform cu originalul
(cerere tip atasatd prezentului anunt);

- curriculum vitae, semnat olograf pe fiecare pagini de citre titularul concurent;

Va multumesc!

Data : Semnétura,



Anexanr.2

EdI, Rev1
COMPANIA NATIONALA DE ADMINISTRARE A INFRASTRUCTURII RUTIERE -S.A.
D.R.D.P. 1-7/ CESTRIN

Declaratie de consimtamant
privind acordul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal

SUDSEMNATUL  (B)  evititiiiiiiii ettt ettt n e , cod
NUMETIC  PErSONAl  ..iviiiiiiniiiiit e ee e e e e e e e eaes , nascut (&) la  data
................................................... in (o Ter-1 -1 DRSSPI
domibciliot VA B oo sovmmmens oo im0 i 0 . i s S5 in i v 55 60 S5 5 s s Sm Giaamn ......, posesor al
C.I seria........ 151 SO 5175 [ S ; ladata de o oivaeanes s
declar ca:

Am fost informat (&) cu privire la prevederile Regulamentului 679/26 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor
date s1 de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor) adoptat de
Parlamentul European si Consiliul Uniunii Europene.

Am fost informat (&) c3 beneficiez de dreptul de acces, de interventie asupra datelor mele si dreptul de a nu
fi supus unei decizii individuale.

Am fost informat (&) c& prelucrarea datelor mele cu caracter personal este necesard in vederea obligatiilor
legale ce 1i revin operatorului, respectiv C.N.A.LR. - S.A. precum si in scopul intereselor si drepturilor ce imi
revin.

Am fost informat (&) cd datele mele cu caracter personal sunt communicate autorititilor publice precum si
altor institutii abilitate (Ex.: ANAF, ANFP, ITM, A.N.], la solicitarea instantelor judec&toresti sau organelor de
cercetare penald, etc.).

Am fost informat (4) c& in scopul prelucririi exacte a datelor mele cu caracter personal, am obligatia de a
aduce la cunostinta operatorului, respectiv C.N.A.LR. - S.A. orice modificare survenitd asupra datelor mele
personale.

Am fost informat (&) c am dreptul si imi retrag consimtdméantul in orice moment printr-o cerere scrisa,
intemeiatd, datatd si semnatd depusa la sediul CN.A.LR. - S.A., exceptand cazul in care prelucrarea datelor mele
cu caracter personal este necesard in legatura cu raportul de munca/serviciu.

In consecintd, imi dau consimtimantul pentru prelucrarea, transmiterea si stocarea datelor cu caracter personal
in cadrul C.N.A.LR. - S.A.

Data..coovieeeeiiiie i, SEMNAtUTA. o eeve et veeeiee e eanannnean
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COMPANIA NATIONALA DE ADMINISTRARE A INFRASTRUCTURII RUTIERE -S.A.
D.R.D.P. 1-7/ CESTRIN

DECLARATIE
pe propria rispundere

Subsemnatul/Subsemnata, ........cocovvreeeeeeeeeeee e , domiciliat(d) I .cocorvericerieecrceeenee , Str.
..................................... BE oy Bl wnusvsg S8 wvng; B cusenssy JRGSASEEIOML cveinimssinssnsany Iogitimati
cu 5 s wawsoni DB waesnmmns nr. ......... S ONP et , Incadrat(2) 1a ....oocoeeerveuecrieeeneereee.
pe functla de ......................................... , declar pe propria raspundere ci documentele depuse la dosar imi apartin

si c& prin acestea sunt conﬁrmate/certlﬁcate activitdtile desfasurate.

Intocmitd intr-un exemplar, pe propria raspundere, cunoscind ci declaratiile inexacte sunt pedepsite
conform legii.

Data: Semnatura:



Anexa nr.4

COMPANIA NATIONALA DE ADMINISTRARE A INFRASTRUCTURII RUTIERE -S.A.
D.R.D.P. 1-7 / CESTRIN

5 S
DECLARATIE PE PROPRIA RASPI{NDERE X
PRIVIND CALITATEA DE PERSONAL/EXPERT CHEIE IN CONTRACTE AFLATE iN
DERULARE LA NIVELUL C.N.A.LR.-S.A.

Subsemnatul/a ........cccoevevvvvevieiviiieirennnn 2 LINP i crmammmammenssonsy , cetdtean ............ , fiul/fiica lui
.......................... $1 @ .cooceceieennnnns, Ndscut/a la data de ....................., in localitatea eerreeeeerreeeenenneesennnny JUA.
.......................... , domiciliat/d in .........cococvevvevenaeeeee.s, SET. senmsesssmaensasy Masss Dls sevrs 80 mvan, DELEOF vy
legitimat/a cu CI seria ........ 41 SRR » cunoscénd prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in

declaratii, declar pe proprie raspundere ci:

1. sunt disponibil (din punct de vedere al calitétii de personal cheie/expert cheie in contracte aflate in derulare
la nivelul CN.ALR. S.A.) sd particip la etapele desfasurdrii concursului, respectiv sd ocup postul de
................................... Incadrul ........oiiiiiiccccccciciccieceeen oo - CNLALLR. S.A. (in situatia in care sunt
declarat candidat castigitor al concursului)

2. la data completérii prezentei, nu sunt angrenat/ implicat/ mobilizat, nu am cunostinti de nominalizarea mea
ca expert cheie in contract/e aflate in derulare cu C.N.A.LR. S.A., si cd disponibilitatea subsemnatului poate fi
asiguratd In mod corespunzitor in vederea realizirii activitdfilor/responsabilititilor conferite postului de
RRERTS———— .- - ¢ - (1 | ER——————— ., -0

3. la data completérii prezentei, sunt angrenat/ implicat/ mobilizat in urméatorul/urmétoarele contract/e aflat/e in
derulare cu C.N.A.LR. S.A:

Denumire Contract/ numar/ data | Pozitia detinuata in cadrul Responsabilitati
contractului

Contractul 1
o]
Contractul n

* In cazul in care persoana nu este angrenata/ implicatd/ mobilizatd in contract/e aflat/e in derulare cu C.N.A.LR.
S.A., va completa: "Nu este cazul"

Totodatd, declar ¢ am luat la cunostinta de prevederile art. 326 ,Falsul in Declaratii” din Codul Penal referitor
la"Declararea necorespunzdtoare a adevdrului, fiicutd unei persoane dintre cele prevdzute in art. 175 sau unei
unitafi in care aceasta isi desfisoard activitatea in vederea producerii unei consecinfe juridice, pentru sine sau
pentru altul, atunci cdnd, potrivit legii ori imprejurdrilor, declarafia ficutd serveste la producerea acelei
consecinfe, se pedepseste cu inchisoare de la 3 luni la 2 ani sau cu amendd."

Data completdrii .....................

(Semndturd candidar)



